Experten informieren sich in Lippe iiber Bildungspolitik

Kreis betont vorbildliches Ubergangsmanagement von der Kindertagesstdtte bis zur Ausbildung

Kreis Lippe. Der Kreis Lippe
hat vor allem im Wechsel von
Schule und Beruf ein gut auf-
gestelltes Ubergangsmanage-
ment. Dieses Restimee hat Hans
Boke, Leiter des Fachbereichs
Bildung, Soziales und Gesund-
heit beim Kreis Lippe, nach ei-
nem zweitdgigen Fachforum
zum Thema Bildungsiibergdn-
ge in Detmold gezogen.
Experten aus ganz Deutsch-
land trafen sich nach einer Mit-
teilung der Kreispressestelle in
Lippe zum Austausch. Sie re-
prasentierten die 40 teilneh-

menden Regionen von ,,Lernen
vor Ort*, ein gemeinsame Initi-
ative des Bundesministeriums
fiir Bildung und Forschung mit
deutschen Stiftungen.
Effektive Bildungspolitik sei
eine sinnvolle, aber auch not-
wendige Investition in die Zu-
kunft. Dies gelte auch fiir den
Kreis Lippe, denn besonders
auf der kommunalen Ebene
wiirden die Grundlagen der
Zukunftstihigkeit unserer Re-
gion gelegt. ,,Die Bildungsregi-
on Lippe zeichnet sich vor al-
lem durch ihre umfangreichen

Mafsnahmen von der KiTa bis
zu Weiterbildung aus. Insbe-
sondere die Uberginge zwi-
schen den einzelnen Bildungs-
stufen werden mit gezielten
Projekten erleichtert und ge-
fordert®, heifSt es in der Presse-
mitteilung.

»unser Ziel ist es, gemeinsam
mit den Stddten und Gemein-
den tiber das Bildungsbiiround
die Bildungsgenossenschaft
eine nachhaltige Bildungspo-
litik zu gestalten, dazu gehort
auch, ein ganzheitlich star-
kes Ubergangsmanagement

zu entwickeln®, betonte Land-
rat Friedel Heuwinkel vor den
Gasten.

Eine Bestandsaufnahme
und eine Bedarfsanalyse wa-
ren beim Fachforum zentrales
Element: Welche Akteure sind
bei der Erleichterung von Bil-
dungsiibergingen wichtig, wel-
che Aufgaben haben die ein-
zelnen Akteure, und was kann

jeder einzelne vom anderen ler-

nen? Lokal sei eine gut ausge-
priagte Netzwerkstruktur zur
Koordinierung verschiedener
Aufgaben notig.



