Lippe verliert Schiiler und Auszubildende

Bericht zeigt Problemfelder wie Geburtenriickgang und Wanderungsbewegungen auf

Kreis Lippe. Der demogra-
fische Wandel schlidgt in den
kommenden Jahren voll durch:
Bis 2030 soll die lippische Be-
volkerung um zehn Prozent
schrumpfen. Das ist ein Er-
gebnis des Bildungsberichts,
den der Kreis Lippe erstmals
vorgelegt hat.

Wie Verfasserin Dr. Clau-
dia Bohm-Kasper berichtet, ist
das Kreisgebiet damit stirker
als die Region Ostwestfalen-
Lippe im Ganzen und als das
Land Nordrhein-Westfalen be-
troffen. Bei den Altersgruppen
unter 20 Jahre ist der Riickgang
mit 24 Prozent sogar noch ho-
her. Weitere Verluste ergeben
sich durch ausbildungsbeding-
te Wanderungsbewegungen.

Daszweite Problemfeldistder
soziale Hintergrund. Der An-
teil der Migranten bei den Un-
ter-18-Jahrigen liegt bei 36 Pro-

zent. 16 Prozent der lippischen
Kinder bekommen Leistungen
nach dem Sozialgesetzbuch II.
Bei ihnen besteht nach Anga-
ben von Bohm-Kasper hiufig
ein besonderer Sprachférder-
bedarf. Viele von ihnen wech-
seln nach der Grundschule auf
die Hauptschule, wenige auf
das Gymnasium.

~Insgesamt gibt es bei den
Ubergingen von der Grund-
schule auf die weiterfithren-
de Schule einen Trend zum
Gymnasium und eine Abkehr
von der Hauptschule®, erklirt
Bohm-Kasper. So hat die Uber-
gangsquote zur Hauptschulein
den vergangenen zehn Jahren
von 20,2 auf 15,6 Prozent ab-
genommen, wihrend der An-
teil der Gymnasiasten von 31,5
auf 33,5 Prozent anstieg. ,,Die
Spanne ist allerdings grof3. Es
gibt Schulen, die schicken 9
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Machenssichrar: Die Zahl der Schiiler wird in Lippe deutlich zurtick-

gehen, wie der Bildungsbericht prognostiziert.

Prozent der Kinder aufs Gym-
nasium, bei anderen sind es 58
Prozent.” Bei den Abschliissen
geht der Trend ebenfalls zum
Hoherwertigen.
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Aufdem Ausbildungsmarkt,
so Bohm-Kasper, gab esin den
vergangenen Jahren Engpisse.
Bei Handwerk und Industrie ist
die Zahl der Ausbildungsver-

trige jedoch wieder angestie-
gen, obgleich es immer noch
einen Uberhang an Bewerbern
gibt. So kommen 100 Bewerber
auf 77 Stellen. Zwei Drittel der
Berufsschiiler erreichen einen
beruflichen oder allgemeinbil-
denden Abschluss, 36 Prozent
mit Berechtigung zum Hoch-
schulzugang. Bei den Kammer-
priflingen sind 91 Prozent er-
folgreich. Aufder anderen Seite
sind im Jahr 2009 aber auch
knapp 25 Prozent der Ausbil-
dungsvertrige vorzeitig aufge-
16st worden.

Der Bildungsbericht soll
kiinftig alle ein bis zwei Jahre
erscheinen. Erist als Gespriich-
grundlage fiir die Akteure im
Bildungsbereich gedacht. Ziel
ist, den erkannten Problemen
durch Mafinahmen entgegen
zu wirken. (jab)
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